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   ПРАВИЛНИК ЗА ДЕЙНОСТТА
НА 
 Детска градина „Ралица“ 

с. Злати войвода община  Сливен
Общи положения

Чл. 1С този правилник за дейността се уреждат устройството, функциите и управлението на детската градина. Правилникът конкретизира организацията на учебно-възпитателния процес – приемане и отписване на деца, брой на деца в групите, функции на детската градина, съдържание на възпитателно обучаващия процес, организация на задължителната предучилищна подготовка на децата, права и задължения на участниците в образователния процес, задължителни документи.
Чл.2. С настоящия правилник се създават необходимите условия и предпоставки за реализиране на основните цели и задачи на учебно-възпитателния процес в ДГ„Ралица”, произтичащи от ЗПУО ,Наредба 5/03.06.2016г за предучилищното образование и др.нормативни документи..

Чл.3. Правилникът е задължителен за всички лица, намиращи се на територията на детска градина „Ралица“ – педагогически специалисти и непедагогически персонал; ръководители на педагогически дейности, които не са дейност на детската градина; родители и други лица, извършващи епизодични дейности.

Раздел I. Статут на детското заведение

Чл.4. ДГ “Ралица” е общинска детска градина за деца от 3 до 7 годишна възраст или до постъпването им в първи клас, Финансира се от общинския бюджет и е на делигиран бюджет от 01.01.2018г.
Чл.5. Детска градина „Ралица” е институция в системата на предучилищното и училищното образование, в която се отглеждат, възпитават, социализират и обучават деца от тригодишна възраст до постъпването им в I клас в съответствие с държавния образователен стандарт за предучилищното образование .
Чл.6. Работно време на детската градина с деца –  Детската градина работи на петдневна работна седмица 12 часа - от 6.00часа до 18.00часа.Деца се приемат от 07.00ч до 8.20ч и се изпращат от 16.30ч до 18.00часа.
Полудневна подготвителна група-7.30 до 13.30часа
Почивни дни-събота и неделя и ваканциите
Чл.7 Организация на детските групи - Предучилищното образование се осъществява при целодневна и полудневна, организация с възвожност за почасова или самостоятелна организация съгласно ЗПУО.

Чл. 8.Принципи на сформиране на детските групи - Възможност за целодневно и полудневно обучени
Чл.9. Основни задължения и отговорности на детската градина. Предучилищното образование създава условия за:
1. Цялостно развитие на детската личност;
 2. Придобиване на съвкупност от компетентности - знания, умения и отношения, необходими за успешното преминаване на детето към училищното образование. 
 3. Създаване на условия за опазване на живота и укрепване на здравето на децата по време на обучението и възпитанието им, както и на територията му.

 4.Законосъобразно изразходване на бюджетните средства и МТБ.

 5.Извършване на дейности и прояви, които противоречат на законите в страната, ограничават свободата и правата на личността 
Чл.10. Всеки работещ в детската градина е длъжен незабавно да подаде първоначална информация до РУО – гр.Сливен; Дирекция „Социално подпомагане“, отдел „Закрила на детето“ и директора, в случай че установи, че има дете жертва на насилие или в риск от насилие или при кризисна интервенция на територията на детската градина.

Раздел II. Прием и обхват на децата:
 Чл. 11. Процедура по приемането на децата:
   1.Родителите подават заявление  в системата за електронен прием на Община Сливен      по установен график и критерии.След изнесеното класирене в 5 дневен срок детето трябва да потвърди местото си, в противен случай отпада от класирането.  
   2.Изисквани документи за постъпване на детето в детската градина;Заявление по образец, документи, доказващи заболяване, телково решение, акт за раждане, декларация за родители на социално подпомагане.  
3.Родителя има възможност да избере целодневно, полудневно или почасово обучение. Родителите информират лично директора на детската градина за това свое решение не по-късно от 1 март на предходната учебна година (преди постъпването му в трета възрастова група).

4.Децата от подготвителните групи, записани в целодневна, полудневна и почасова организация, могат да отсъстват само по здравословни или по други уважителни причини, удостоверени с документ от компетентен орган, както и по семейни причини.
      5.Отсъствията на децата  по семейни причини през учебно време е допустимо за не повече от 10 дни за съответната учебна година с писмено уведомяване от родителите в срок от три дни. 
       6.Извън случаите по предходната точка на децата от подготвителните групи е допустимо и за времето на ваканциите, определени в училищното образование за съответната година със заповед на министъра на образованието и науката. 
      7.Записването, отписването и преместването в общинските детски градини за всеки 
вид организация се извършват съгласно наредба на общинския съвет.
       8.Съгласно ЗПУО Чл. 347 (1) Родители, които не запишат децата си, подлежащи на задължително предучилищно или училищно образование, в детска градина или училище, се наказват с глоба в размер от 50 до 150 лв.
(2) Родители, които не осигурят присъствието на децата си, подлежащи на задължително предучилищно образование, записани в целодневна, полудневна или почасова форма на организация в детска градина , се наказват с глоба в размер от 50 до 150 лв. При повторно извършване на нарушението  глобата е в размер от 100 до 500лв.
         9. Детската градина, издава удостоверение за задължително предучилищно образование за децата от подготвителните възрастови групи в края на предучилищното образование. Удостоверението описва готовността на детето за постъпване в
първи клас и в съответствие с очакваните резултати. В удостоверението може да се правят препоръки за насърчаване и мотивиране за участие на детето в допълнителни дейности и/или за включването му в допълнителна подкрепа за личностно развитие.
Чл.12 (1) Детската градина е задължена да приема деца със специални образователни потребности.

(2) В група в детската градина могат да се обучават до 3 деца със специални образователни потребности.

(3) В случаите, когато на територията на населеното място няма друга група, която да осигурява същия вид обучение, броят на децата в конкретната група може да бъде по-голям от посочения в ал. 2 след разрешаване на началника на регионалното управление на образованието. Предложенията за увеличаване на броя на децата се правят от екипа за подкрепа за личностно развитие в детската градина, а когато не е формиран такъв – от регионалния екип за подкрепа за личностно развитие към РЦППО.

Чл. 13. (1) Допълнителната подкрепа за деца със СОП в детската градина се предоставя въз основа на оценката на индивидуалните потребности, която се извършва от ЕПЛР в детската градина.
(2) ЕПЛР в детската градина се създава със заповед на директора и извършва наблюдение и оценка за развитие на всеки конкретен случай.

(3) ЕПЛР в детската градина изготвя и реализира план за подкрепа на всяко дете.

Чл.14. (1) Децата може да се преместват в други детски градини през цялата учебна година при наличие на свободни места.

(2) Свободни места в детската градина са местата в рамките на определения брой по ал. 1, които са останали незаети след записване на всички желаещи деца към определен момент.

Чл.15. Броят на групите и броят на децата в група се определят от директора на детската градина след съгласуване с педагогическия съвет в съответствие с държавния образователен стандарт за финансирането на институциите и с държавния образователен стандарт за физическата среда и информационното и библиотечното осигуряване на детските градини, училищата и центровете за подкрепа за личностно развитие.
Раздел III. Организация на педагогическия процес
Чл.16 Предучилищното образование се организира в учебни години. 

 Учебната година в предучилищното образование започва на 15 септември и е с продължителност 12 месеца. В случай че 15 септември е почивен ден, тя започва на първия следващ работен ден. 

 Учебната година включва учебно и неучебно време. Учебното време през учебната година е в периода от 15 септември до 31 май на следващата календарна година. 

Учебното време се състои от учебни седмици и учебни дни .Учебното време се организира в педагогически ситуации. Броят и продължителността на педагогическите ситуации се определят с държавния образователен стандарт за предучилищното образование. 

 Предучилищното образование се осъществява при целодневна, полудневна, почасова или самостоятелна организация. 
1.В целодневната организация в учебното време се редуват основна и допълнителни, а в неучебното време - само допълнителни форми на педагогическо взаимодействие, като се осигуряват и: условия и време за игра, почивка, включително следобеден сън; 
условия и време за хранене - сутрешна закуска, обяд и две задължителни подкрепителни закуски - между сутрешната закуска и обяда и между обяда и вечерята; дейности по избор на детето. 

2.Полудневната организация осигурява възпитание, социализация, обучение и        отглеждане на децата в рамките на 6 последователни астрономически часа на ден преди обяд през учебната година. 

В полудневна организация в учебното време се редуват основна и допълнителни, а в неучебното време - само допълнителни форми на педагогическо взаимодействие, като се осигуряват и: условия и          време за игра и почивка; 
условия и време за закуска; 
дейности по избор на детето. 
3.Почасовата организация осигурява възпитание, социализация, обучение и отглеждане в рамките на 3 последователни астрономически часа на ден. Почасовата организация се осъществява само през учебното време. 
В почасовата организация се организират основна форма, а ако продължителността на престоя на детето позволява - и допълнителни форми на педагогическо взаимодействие, като се осигуряват условия и време за игра, почивка и дейности по избор на детето. 
Почасовата организация се осъществява заедно с децата в група за целодневна или за полудневна организация, като в една група може да се включват не повече от 2 деца на почасова организация над максималния брой деца, определен в съответствие с разпоредбите на чл. 60, ал. 1 и 2 от Закона за предучилищното и училищното образование. 
Чл. 17. Предучилищното образование е задължително две години преди постъпването на децата в първи клас, но не по-рано от годината, в която се навършват 5 години.

Чл.18. Приемът на деца, непосещавали детска градина, в трета и четвърта подготвителни групи се осъществява съгласно разпоредбите на чл. 15 от настоящия правилник.
Чл.19. (1) Отлагането на дете от постъпване в първи клас става не по-късно от 30 май в годината на навършването на 7-годишна възраст.

(2) Отлагането по ал. 1 се осъществява с решение на РЕПЛР към РУО – СЛИВЕН
Чл.20. След писмено изразено желание от страна на родителите, 5-годишните деца могат да бъдат подготвяни за постъпване в първи клас на 6 години и при следните условия: 

1. Решението на родителите е окончателно и не подлежи на промяна.

2. Родителите информират лично директора на детската градина за това свое решение не по-късно от 1 март на предходната учебна година (преди постъпването му в трета възрастова група).

3. Решението на родителите за по-ранното постъпване на дете в първи клас следва да е аргументирано в интерес на детето и обсъдено с учителите на групата.

Чл. 21. Организация на дневния престой на децата – дневен режим;
ДНЕВЕН РЕЖИМ ЗА

ЦЕЛОДНЕВНА ОРГАНИЗАЦИЯ  
НА ПЕДАГОГИЧЕСКОТО ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В СБОРНА ПОДГОТВИТЕЛНА ГРУПА 3-7 ГОДИШНИ ДЕЦА 
за учебната 2019-2020г.
Времево разписание

Дейности

7:00 – 8:20 ч.

· Прием на децата.

· Занимания по интереси.

· Сутрешно раздвижване.

8:30 – 9:00 ч.

· Сутрешна закуска.

9:00 – 10:30 ч.

· Основни и допълнителни форми на взаимодействие

10:30 – 10:45 ч.

· Втора закуска

10:45 – 11:45 ч.

· Основни и допълнителни форми на взаимодействие.

12:00 – 13:00 ч.

· Обяд

13:00 – 15:00 ч.

· Следобедна почивка

15:15 – 15:45 ч.

· Следобедна закуска

15:45 – 16:30 ч.

· Допълнителни форми, съобразно желанията и потребностите на децата.

16:30 – 18:00 ч.

· Изпращане на децата

· Свободни занимания по интереси.

· Индивидуални занимания с отделни деца.

· Игри (в занималнята, физкултурен салон, открито в двора в зависимост от сезона).

Чл.22. (1) В края на деня децата се предават лично на родителите.

(2) Детето може да бъде предадено на друг член от семейството след предварителна уговорка с родителите.

(3) Не се допуска предаването на деца на:

1. родители, лишени от родителски грижи по съдебен път;

2. родителите на друго дете от групата (освен когато родителите са дали писмено съгласието си за това);
3. родители във видимо нетрезво състояние.
Чл.23. (1) При предаването на децата на родителите учителят споделя персонална информация за престоя на детето в групата, относно храненето, участието с организирани занимания и игри, комуникацията с другите деца.

(2) Споделената информация следва да почива на реални факти, да е уважителна към детската личност и предполагаща партньорско взаимодействие между педагозите и семейството в интерес на детето.
ДНЕВЕН РЕЖИМ ЗА

ПОЛУДНЕВНА ОРГАНИЗАЦИЯ  
НА ПЕДАГОГИЧЕСКОТО ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В ПОДГОТВИТЕЛНА ГРУПА

 5 и 6-ГОДИШНИ ДЕЦА 
за учебната 2019-2020г.
Време

Дейности

7:30 – 8:30 ч.

Прием на децата и работа с родители; дейности по избор; утринна гимнастика

8:30 – 9:00 ч.

Закуска

9:00 – 10:30 ч.

Основни и допълнителни форми на взаимодействие.

10:30 – 10:45 ч. 

Втора закуска

10:45 – 11:30 ч.

Основни и допълнителни форми на взаимодействие

11:30 – 12:30 ч.

Игри. Индивидуална работа с децата.

13.00 – 13:30 ч.

Изпращане на децата и работа с родители

Чл.24. Педагогическото взаимодействие е процес, насочен към
постигането на определен очакван резултат, свързан с цялостното развитие на детето, в който основни участници са учителят и детето.
1. При провеждането на педагогическото взаимодействие учителите използват игровата дейност за постигането на компетентности.
2.Детската градина осигурява игрова дейност във всички видове организация на предучилищното образование през учебното и неучебното време. 
3. Педагогическото взаимодействие в предучилищното образование се организира в основна форма и в допълнителни форми. 
4.Формите на педагогическото взаимодействие  се организират 
· съответствие с прилаганата в детската градина програмна система при зачитане на потребностите и интересите на децата. 
5. Основната форма на педагогическо взаимодействие е педагогическата ситуация, която протича предимно под формата на игра. 

6.Педагогическите ситуации се организират само в учебното време и осигуряват постигането на компетентностите . 
7.Конкретното разпределяне на педагогическите ситуации по образователни направления се осъществява в седмично разпределение. 
8.Седмичното разпределение се разработва по възрастови групи от учителите на конкретната група преди началото на учебната година 
· се утвърждава от директора на детската градина.
9.Други форми на организация- В допълнителните форми на педагогическо взаимодействие се разширяват и усъвършенстват отделни компетентности, които допринасят за личностното развитие и за разнообразяване на живота на детето. 
 10.Допълнителните форми на педагогическо взаимодействие се организират от учителя на групата извън времето за провеждане на педагогическите ситуации. Допълнителните форми се организират както в учебното време , така и в неучебното време.

 11. Допълнителните форми се организират по преценка на учителя в съответствие с програмната система, прилагана в детската градина, цялостната организация на деня и с интересите и потребностите на децата.

Чл.25. Организацията на средата в ДГ създава свободни и достъпни зони за действие /кътове/, подтикващи детето към самостоятелна изява, избор на информация, материали и играчки за игри и занимания.ДТ разролага с добра материална база.  
 Чл.26.Избора на програмна система-Процесът на предучилищното образование е подчинен на прилагането на програмна система като част от стратегията за развитието на детската градина, което извършва задължително предучилищно образование, и която съответства на изискванията на държавния образователен стандарт за предучилищното образование. 

(2) Програмната система е цялостна концепция за развитието на детето с подходи и форми на педагогическо взаимодействие, подчинени на обща цел. 

Познавателните книжки и учебните помагала, които се използват в предучилищното образование, се избират от учителите, които преподават в съответната група в детската градина или в училището, в съответствие с програмната система.
1. Познавателната книжка е произведение, създадено в резултат на творческа дейност, което е одобрено от министъра на образованието и науката за осигуряване на предучилищната подготовка. Познавателната книжка е дидактическо средство, което подпомага цялостното обучение на детето по едно или няколко образователни направления за определена възрастова група на предучилищното образование за овладяване на компетентностите, посочени в държавния образователен стандарт за предучилищното образование.

Осигуряват се за безвъзмездно ползване:

 (изм. - ДВ, бр. 85 от 2010 г., в сила от 29.10.2010 г.) по един комплект учебни помагала за всяко дете от подготвителна група по чл. 20, ал. 1 от Закона за народната просвета-Познавателни книжки.

2.За децата на 3-4г възраст по желание на родителите се поръчват учебни помагала, които се заплащат от родителите. 

 Чл.27. Индивидуални постижения на децата и резултати от обучението на децата:
 1.  Диагностичен инструментариум; Игри, наблюдения, разговори, познавателни задачи и продукти от дейността на децата.
2.Процедури и периодичност на прилагането-В началото на учебната година , 14 дни преди 31.05., както и проследяващо по всяко образователно направление.
3. Резултатите от проследяването на постиженията на детето се вписват в дневника на групата.
4. След изпълнение на процедурата по проследяване на постиженията на децата учителите информират родителите по подходящ начин.

5. Мерки за компенсиране на затрудненията. Индивидуална работа, допълнителни форми на взаимодействие.
6.В хода на предучилищното образование постиженията на детето се отразяват в детско портфолио.В него се съхраняват значими за постижението на детето резултати от постъпването в ДГ до изпращането в първи клас.
 В края на предучилищното образование с цел осигуряване на продължаващо взаимодействие между родителите и образователните институции, портфолиото им се предава.

Раздел IV. Организация на задължителната предучилищна подготовка на децата        Чл.28. Организация на задължителната предучилищна подготовка на 5-годишните деца; 
Минималният общ седмичен брой на педагогическите ситуации за постигане на компетентностите за трета възрастова група при целодневно обучение - 15;максимален +до 5 ПС, при полудневно обучение-15;максимален +до 2 ПС
Чл.29.Организация на задължителната предучилищна подготовка на 6-годишните деца; Минималният общ седмичен брой на педагогическите ситуации за постигане на компетентностите за четвърта възрастова група при целодневно обучение – 17 + до 5 ПС,при полудневно обучение -17+до2 ПС.
Чл. 30. Усвояването на български език в детската градина се осъществява в процеса на предучилищното образование чрез:

1. обучение по образователно направление Български език и литература;

2. обучение по останалите образователни направления;

3. в процеса на общуване между участниците в предучилищното образование.
4. допълнително обучение на децата невладеещи български език

5. допълнително обучение на децата невладеещи български език по проект“Активно приобщаване в системата на предучилищното образование“

Раздел V. Здравно осигуряване и закаляване на децата
  Чл. 31. Медицинското обслужване на децата в детското заведение се осигурява от личните лекари на децата. 

   Чл. 32.  Сутрешният  филтър се извършва от учителите по групи. Не се допуска прием на болно дете.

   Чл. 33. В детската градина задължително се оборудва спешен шкаф за оказване на медицинска помощ.

   Чл. 34. Директора планира и провежда здравна просвета с личния състав на детската градина.

    Чл. 35. Директора изнася на родителските табла по входове здравна, профилактична и др. информация.

   Чл. 36. В детската градина има изолатор, в който при необходимост и установяване от медицинската сестра на заразно заболяване или здравословна неразположеност се изолира болното дете до идването на родителите или лекар за първа помощ.

   Чл. 37. Не се допуска внасяне на лекарства от родителите в детската градина.
   Чл. 38. В случай на необходимост и от степента на необходимост за лечение на дете се вика родител, личен лекар или Бърза помощ. Това се преценява от детската учителка, на която е поверено детето. Ето защо, родителят има задължението да декларира своите координати , името, и телефона за връзка със личния лекар на детето, а учителят вписва данните му в дневника на поверената му група. 

     Чл. 39.  При прием на дете се изискват следните документи:

▫ еднократен отрицателен резултат от изследване за патогенни чревни бактерии и чревни паразити, извършено не по-рано от 15 дни преди постъпване на детето в детската градина; 

▫ изследвания на кръв и урина, извършени в едноседмичен срок преди постъпване на детето в детската градина;

▫ данни от личния лекар за имунизационния статус на детето съгласно изискванията на Наредба № 15 от 2005 г. за имунизациите в Република България (ДВ, бр. 45 от 2005 г.); 

▫ медицинска бележка от личния лекар за липсата на контакт със заразно болен, издадена не по-рано от 3 дни преди постъпване на детето в детската градина.

      Чл. 40. При отсъствие на детето от детската градина за повече от 30 дни по епидемични показания се представя еднократен отрицателен резултат от изследване за патогенни чревни бактерии, а при отсъствие за повече от 2 месеца - еднократен отрицателен резултат за чревни паразити съгласно Наредба № 5 от 2006 г. за диагностиката, профилактиката и контрола на местните паразитози (ДВ, бр. 40 от 2006 г.). 

      Чл. 41. При отсъствие на детето от детската градина за повече от 10 дни се представя медицинска бележка от личния лекар за липсата на контакт със заразно болен.
       Чл.42.При отсъствие поради заболяване се представя медицинска бележка.
Раздел VI. Организация на детското хранене
.                
Чл. 43. В детската градина храната се подготвя според изискванията на РИОКОЗ и др. за рационално хранене. 

Чл. 44. От кухненския персонал се спазват строго изискванията, отнасящи се до начина на приготвяне на храната, предварителната подготовка на продуктите.
 Чл. 45. Контролът за качеството на продуктите и приготвената в кухненския блок храна се осъществява ЕЖЕДНЕВНО от директора.
 Чл. 46. Менюто се изработва от технолог по храненето . 

 Чл. 47. Децата според Наредба №6/10.08.2011г се хранят в ДГ-4 пъти /плод, плодов сок в 10.30ч.

 Чл. 48. От храната ежедневно се заделят проби, които се съхраняват при температура от 0 до 4 градуса С в продължение на 72 часа;
  Чл. 49. Храната в групата се доставя от кухнята от пом. възпитателя, и  се разпределя и поднася на децата от нея във време по указание и  под контрола на учителя.

  Чл. 50. Да не се внасят за консумация от децата и персонала торти, сладкиши и др. без необходимите документи /сертификат/ за трайност и годност,. Съгласно изискванията на РИОКОЗ, от разрешения за внасяне хранителен продукт се оставя проба в кухненския блок.
  Чл. 51. При случай, че дете е закусвало у дома или по пътя към детската градина, родителите са задължени да уведомят учителя за това, което е консумирало.

Раздел VІI. Участници в образователния процес
Чл.52 Деца: Децата,  имат следните права: 

1. Да бъдат обучавани и възпитавани в здравословна, безопасна и сигурна среда; 

2. Да бъдат зачитани като активни участници в образователния процес; да получават обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие; да бъдат поощрявани с морални и материални награди.
3. На децата в ДГ да се предоставя подкрепа за личностно развитие, която осигурява подходяща физическа, психологическа и социална среда за развиване на способностите и уменията им. 

4. Подкрепата за личностно развитие се прилага в съответствие с индивидуалните образователни потребности на всяко дете.

5. Детската градина е длъжна да осъществи дейности по превенция на тормоза и насилието, както и дейности за мотивация и преодоляване на проблемното поведение, които са израз на общата воля и на координираните усилия на всички участници в образователния процес. Чл.53.Учители – Учителите, директорите, както и заместник-директорите, които изпълняват норма преподавателска работа, са педагогически специалисти Педагогически специалисти са лица, които изпълняват функции:  свързани с обучението, възпитанието и със социализацията, както и с подкрепата за личностно развитие на децата  в детските градини

 Права на педагогическите специалисти:
1. Да бъдат зачитани правата и достойнството им; 

2. Да определят методите и средствата за провеждане на образователния процес съобразно принципите и целите, определени в ЗПУО; 

3. Да участват във формирането на политиките за развитие на детската градина;

4. Да получават професионална подкрепа в процеса на изпълнение на служебните си задължения; 

5. Да повишават квалификацията си; 

6. Да бъдат поощрявани и награждавани.

         Задължения на педагогическите специалисти:

1. да осъществяват обучение и възпитание на децата в съответствие с държавните образователни стандарти; 

2. да опазват живота и здравето на децата  по време на образователния процес и на други дейности, организирани от институцията; 

3. да зачитат правата и достойнството на децата, и другите участници в предучилищното и училищното образование и да сътрудничат и партнират със заинтересованите страни; 

4. да поддържат и повишават квалификацията си съобразно политиките за организационно развитие на съответната институция и специфичните потребности на децата , с които работят с цел подобряване качеството на образованието им. 
5.да спазват всички нормативни документи свързани с дейността им.
6.да подават незабавно сигнал за дете в риск, дете над което е упражнено насилие .
Чл.54.Родители –
Сътрудничеството и взаимодействието между родителите и детската градина се осъществяват чрез индивидуални консултации, родителски срещи, обучения, както и всеки път, когато конкретна ситуация или поведение на детето го прави необходимо
 Права на родителите като партньори в педагогическия процес

1.Периодично и своевременно да получават информация за успеха и развитието на децата им в образователния процес, за спазването на правилата в детската градина и  и за приобщаването им към общността; 

2.Да се срещат с ръководството на детската градина и с учителите  в определеното приемно време или в друго удобно за двете страни време; 

3.Да се запознаят със съответната педагогическа система в детската градина; 

4. Да присъстват и при желание от тяхна страна да бъдат изслушвани, когато се решават въпроси, които засягат права и интереси на детето; 

5. Най-малко веднъж годишно да получават информация, подкрепа и консултиране в детската градина по въпроси, свързани с възпитанието, обучението и с личностното развитие на децата им; 

6.Да избират и да бъдат избирани в обществения съвет на детската градина 

7.Да изразяват мнение и да правят предложения за развитие на детската градина и центъра за подкрепа за личностно развитие
 Задължения на родителите като партньори в педагогическия процес
1.Да осигуряват редовното присъствие на детето в задължителното предучилищно образование, като уведомяват своевременно детската градина  в случаите на отсъствие на детето; 

2.Да запишат при условията на чл. 12 детето в подготвителна група в случаите на преместване в друго населено място; 

3.Редовно да се осведомяват за своите деца относно приобщаването им в детската градина и, успеха и развитието им ; 

4. Да спазват правилника за дейността на детската градина,  и да съдействат за спазването му от страна на детето; 

5. Да участват в процеса на изграждане на навици за самоподготовка като част от изграждането на умения за учене през целия живот; 

6. Да участват в родителските срещи; 

7. Да се явяват в училището след покана от учител, директор или друг педагогически специалист в подходящо за двете страни време.  
8.Родителите, чиито деца се обучават в самостоятелна форма на обучение по чл. 112, ал. 1, т. 2, както и в самостоятелна организация, са длъжни да гарантират постигането на целите по чл. 5, да осигурят необходимите условия за обучение, познавателни книжки, учебници и учебни помагала, както и да прилагат по свой избор методики и подходи, съобразени с възрастта, индивидуалните потребности и интересите на детето.
               Раздел VІIІ. Управление и финансиране на детската градина

(1) Детска градина „Ралица“  работи в условията на делегиран бюджет.

(2) Сградите на детската градина, както и всички материални активи са общинска собственост.

(3) Финансирането на детската градина става от държавни и местни дейности. 

(4) Бюджетът се формира в началото на всяка финансова година. 

(5) Директорът е отговорен за правилното разходване на средствата, а всички работещи за спазване на изискванията за допустими икономии и недопустими разхищения на консумативи, материали и средства.

 Чл.55 Директор – права и задължения. 
 Организира, контролира и отговаря за цялостната дейност;

1. Спазва и прилага държавните образователни изисквания;

2. Осигурява безопасни условия за възпитание, обучение и труд;

3. Представлява институцията пред органи, организации и лица и сключва договори с юридически и физически лица по предмета на дейност в съответствие с предоставените му правомощия;

4. Съставя бюджет и отговаря за законосъобразното, целесъобразно и икономично разпореждане с бюджетните средства;

5. Сключва и прекратява трудови договори с учителите, помощник възпитателите, служителите и работниците по реда на Кодекса на труда;

6. Обявява свободните места в Бюрото по труда и в РИО в 3-дневен срок от овакантяването им;

7. Награждава и наказва учители и служители в съответствие с Кодекса на труда, Закона за народната просвета, Правилника за приложение на нардната просвета;

8. Организира приемането на деца и обучението и възпитанието им в съответствие с държавните образователни изисквания;

9. Подписва и подпечатва документите за преместване на деца и съхранява печата на детското заведение;

10. Съдейства на компетентните органи за установяване на нарушения по чл.47 и чл.48 от ЗНП;

11. Контролира и отговаря за правилното водене и съхраняване на задължителната документация и съхранява учебната документация;

12. Осигурява условия за здравно-профилактична дейност в детската градина;

13. Изготвя длъжностно разписание на персонала и утвърждава поименно разписание на длъжностите и работните заплати;

14. Изготвя и утвърждава длъжностното разписание;

Чл.55 Педагогически съвет – функции и правомощия на педагогическия съвет в детската градина.

1.Специализиран орган за разглеждане и решаване на основни педагогически въпроси в детската градина е педагогическият съвет. 

2. Педагогическият съвет включва в състава си всички педагогически специалисти. 

3. Директорът на детската градина е председател на педагогическия съвет. 

4. В заседанията на педагогическия съвет с право на съвещателен глас може да 

участват представители на обществения съвет, настоятелството, медицинското лице,което обслужва детската градина , както и други лица. 

5. Директорът на детската градина, в качеството си на председател на педагогическия съвет, кани писмено представителите на обществения съвет и на настоятелството на заседанията на педагогическия съвет, като им предоставя възможно най-пълна информация по въпросите, които предстои да бъдат обсъждани. 

Педагогическият съвет в ДГ: 

1. Приема стратегия за развитие на ДГ”Ралица” за следващите 4 години . 

2.Приема правилника за дейността на детската градина
3. Приема годишния комплексен  план;
4. Избира формите на обучение;
5.Обсъжда и взема решения по резултатите от обучението;
6.Определя критериите за приемане на деца в детската градина при спазване изискванията на нормативните актове и Правилата за организиране дейността на детските градини в Община Сливен.
7.Определя дейностите извън държавните образователни изисквания /допълнителните педагогически услуги според изявените желания на родителите
8.Избира познавателните книжки и учебните помагала .
9.Утвърждава символи и ритуали в детската градина
Чл.56.Обществен съвет:

С цел създаване на условия за активни и демократично функциониращи общности към всяка детска градина  се създава обществен съвет. 

1. Общественият съвет е орган за подпомагане на развитието на детската градина  и за граждански контрол на управлението им. 

2.Общественият съвет се състои от нечетен брой членове и включва един представител на финансиращия орган и най-малко трима представители на родителите на деца  от ДГ „Ралица”

 3. Представителите на родителите се излъчват от събрание на родителите, свикано от директора на детската градина . На събранието се определя броят на представителите на родителите и се избират и резервни членове на обществения съвет. 

Председателят на обществения съвет се избира от членовете му. 

4. Членовете на обществения съвет се определят за срок не по-дълъг от три години. 

5. Общественият съвет се свиква на заседание най-малко 4 пъти годишно, като задължително провежда заседание в началото на учебната година. 

6. С право на съвещателен глас в работата на обществения съвет на   детските градини участва и представител на настоятелството. 

7.В заседанията на обществения съвет могат да бъдат канени и служители на институцията, на регионалното управление на образованието, експерти, на работодателите, на синдикатите, на юридическите лица с нестопанска цел и други заинтересовани лица. 

8. Директорът на детската градина  има право да присъства на заседанията на обществения съвет и да изразява становище по разглежданите въпроси. 

9. Директорът е длъжен при поискване от обществения съвет да предоставя всички сведения и документи, необходими за дейността му. 

10. При необходимост директорът може да отправи искане до председателя на обществения съвет за свикването му. 

Чл. 57. Общественият съвет в детската градина: 

1. Одобрява стратегията за развитие на детската градина и приема ежегодния отчет на директора за изпълнението й;

2. Предлага политики и мерки за подобряване качеството на образователния процес въз основа на резултатите от самооценката на институцията, външното оценяване – инспектирането на детската градина; 

3. Съгласува програмната система; 

4. Участва с представители в комисиите за атестиране на директорите при условията и по реда на държавния образователен стандарт за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти; 

5. Съгласува избора от учителите в ДГ  на познавателни книжки и учебни помагала.; 

6. Сигнализира компетентните органи, когато при осъществяване на дейността си констатира нарушения на нормативните актове; 

7. Дава становище по приема на деца в ДГ; 

8. Участва в създаването и приемането на етичен кодекс в ДГ. 

9.При неодобрение от обществения съвет на актовете по , т. 1 и 5 те се връщат с мотиви за повторно разглеждане от педагогическия съвет. При повторното им разглеждане педагогическият съвет се произнася по мотивите и взема окончателно решение. 

10. Условията и редът за създаването, устройството и дейността на обществения съвет се уреждат с правилник, издаден от министъра на образованието и науката. 

Глава петнадесета 
Раздел ІX. Такси за посещението на децата в детската градина
Чл.58.Родителите на децата, които посещават детската градина заплащат такси по реда на Закона за местните данъци и такси. Определянето и събирането на такси в детската градина се извършва по Наредба за определяне и администриране на местни такси и цени на услуги
1.Размер на таксите и ред на заплащането им-35лв. за пълен месец

2.Право на ползване на услугата без заплащането на такса:

 или в намален размер;изисквани документи;  
3.Ред за начисляването на такси; Отсъствие на дете се извинява и за деня не се заплаща такса единствено ако предварително сте уведомили че детето ще отсъствува /до 09.00ч предходния ден/.Ако детето отсъства без да е уведомило, то за следвашия ден не се предвижда за храна, докато родителите не дадат заявка-отново до 9.00ч  в предходния ден.

4. Изплащането на таксите се извършва от родителите от 5 до 10-то число на месеца.

5.Учителите не допускат деца в групата при неизплатена такса от родителите до края на месеца в който са начислени таксите за предходния месец.
6.Родителите са задължени да заплатят дължимата такса на определените дати дори ако в дните за плащане детето отсъства по домашни, здравословни или други причини от градината

Раздел XІ. Органи за управление на качеството в ДГ „Ралица“
Чл. 59. Органи за управление на качеството в ДГса

директорът , педагогическият съвет и комисия по качеството/работна група/.

Чл. 60. (1) Директорът организира, контролира и отговаря за

процеса на управлението на качеството, като със заповеди:

1. организира изпълнението на дейностите по чл. 9, ал. 1 и 3, чл.

10, ал. 1 и чл. 11, ал. 1;от Наредба 16 от 08.12.2016г за управлението на качеството в институциите.
2. определя работна група по чл. 15, нейния състав, задачите и

сроковете за тяхното изпълнение;

3. осигурява обучение на членовете на работната група;

4. организира провеждането на информационна кампания сред

учениците, учителите, другите педагогически специалисти и

родителите;

5. определя начина на участие на учениците, учителите, другите

педагогически специалисти и родителите в процеса на

самооценяването;

6. утвърждава дейностите, процедурите, критериите, показателите

и инструментите за самооценяването по чл. 18, т. 3;

7. утвърждава доклада по чл. 19.

(2) Директорът запознава педагогическия съвет и обществения

съвет с доклада от самооценяването и двугодишния отчет за

изпълнението на плана към стратегията.

Чл. 61. Педагогическият съвет приема двугодишния отчет към

плана за действие към стратегията за развитие на детската градина

или училището и мерки за повишаване на качеството на образованието.
Раздел XІI.Безопасни условия на обучение, възпитание и труд 

Чл.62. Условия, изисквания и правила за безопасно и здравословно провеждане на възпитанието, обучението и трудовата дейност в детската градина:

· Сградите на детска градина „Ралица“ са изградени в съответствие с дейностите, извършващи се в тях.

· Подовете в занималните и спалните са покрити с ламинат.

· Коридорите, тоалетните, стълбището и складовете са покрити с мозайка.

· Таваните и стените са изработени от материали, които не отделят вредни емисии. 

· Във всички помещения има условия за приоритетно естествено осветление. 

· Вратите и аварийните изходи се отварят отвътре навън безпрепятствено.

· Аерацията на занимални, спални и другите помещения се извършва през обезопасени с комарници прозорци. 

· Всички останали терасни врати и прозорци са надеждно затворени със съответните за целта приспособления.

· Електрическото табло на сградата се намира в котела на парното и ключа се съхранява при домакина.
Чл.63. (1) За осигуряване на безопасни условия на обучение, възпитание и труд се спазват установените в Република България единни правила, норми и изисквания по отношение на: 

· Машини, съоръжения, апарати, уреди, материали, вещества. 

· Електрически инсталации, отоплителни и аспирационни инсталации. 

· Строителни конструкции. 

· Вибрации, шум, чистота на въздуха, осветеност и лъчения. 

· Ергономични условия на възпитание, обучение и труд. 

· Микроклимат (температура на въздуха, влажност). 

· Съоръжения и медикаменти за лекарска помощ. 

· Пренасяне на товари. 

· Организираното придвижване на децата, педагогическите специалисти и непедагогическия персонал като пешеходци или пътници в транспортните средства. 

(2) За осигуряване на безопасни условия се спазват установените в Република България правила, норми и изисквания, когато педагогическите специалисти и непедагогическия персонал или лица от други организации извършват самостоятелна или съвместни дейности:

· Ремонт на електрически инсталации, водопроводни и канализационни инсталации, отоплителни и аспирационни инсталации. 

· Ремонт, монтаж и демонтаж на машини, апарати и съоражения. 

· Строително – монтажни дейности в детската градина. 

· Товарно – разтоварни и транспортни дейности. 

Чл.64. Организация на дейностите по осигуряване на безопасни условия на възпитание, обучение и труд:
· Отоплението в детската градиназапочва след получената заповед на директора.
· Ползването на ел. уреди, машини и съоръжения, апаратура и други става след задължителна проверка на годността им и съобразно указанията на производителя за експлоатация. 

· Ел. таблата се проверяват периодично за тяхната изправност, както и годността на ел. инсталацията по токови кръгове в съответствие с нормативните изисквания. 

· Забранява се отварянето на ел. таблата от външни лица и от персонала и отстраняването на повредите на същите. 

· Ел. осветлението се включва сутрин от 6.00 часа и се изключва в 19.00 часа от помощник възпитателя. 

Чл.65. При възникване на повреди в ел. инсталацията, дежурните по смени изключват гл. прекъсвач на ел. захранването и уведомяват директора. 

Чл.66. Противопожарните съоръжения и техника се проверяват периодично за състоянието им и годността им за използване при евентуално възникване на пожар.

Чл.67. (1) Длъжностните лица в детската градина имат задължения за осигуряване безопасни условия на обучение, възпитание и труд.

(2) В детската градина се сформира група за работа по БУВОТ, членовете на която се избират на общо събрание.

(3) В групата, освен директора, има представители на педагогическите специалисти,  и непедагогически персонал.

(4) Групата организира, ръководи и контролира дейността по осигуряване на безопасни условия на обучение, възпитание и труд.

(5) Длъжностно лице, назначено със заповед на директора, провежда начален и периодичен инструктаж, с цел лицата, постъпващи на работа да бъдат запознати с ПБУВОТ, правилата за опазване здравето и живота на децата, пропускателния режим в детската градина, основните правила по безопаснаст и хигиена на труда, изискванията за работа с електроуреди на работното място и т.н.

(6) Началният и периодичен инструктаж се провеждат през работно време, по предварително изготвен план и се регистрират в съответната книга за инструктажи.

Чл.68. Не се допускат на работа лица, които не са инструктирани.

Чл.69. Директорът на детската градина носи отговорност за изпълнението на всички изисквания на нормативните актове, свързани с осигуряване на безопасни условия на труд и опазване здравето и живота на работещите. 

Чл.70. Директорът на детската градина, в качеството си на работодател, реализира мерки за създаване на вътрешна система от правила и изисквания за безопасна работа, съобразена с установените в страната норми и обхващаща всички дейности.

Чл.71. В края на всяка учебна година директорът инициира обсъждане на условията на БУВОТ и мерките за тяхното подобряване.

Чл.72. Директорът на детската градина утвърждава със заповед и контролира провеждането на различните видове инструктажи, като предварително утвърждава всички инструкции и правила за работа.

Чл.73. Директорът носи отговорност за:

1. осигуряване на необходимото обучение и инструктаж за безопасните условия на труд; 

2. организиране на дейности за противапожарна охрана;

3. разработването на система за предотвратяване и ликвидиране на аварии и пожари;

4. взаимодействието с отговорните институции и със служителите за медицинска помощ, за противопожарна охрана и гражданска защита за осигуряване безопасността на работещите;

5. осигуряване на необходимото работно облекло и необходимите лични предпазни средства;

6. уведомление по надлежния ред на общинска администрация, РУО, Инспекцията по труда и социалните грижи, Прокуратурата и Гражданска защита в случаи на тежки аварии и злополуки.

Чл.74. Всички служителите в детската градина са длъжни да се явяват на работа в състояние, което позволява да изпълняват задълженията си. 

Чл.75. Всички служители в детската градина са длъжни да спазват трудовата дисциплина, установения ред и изискванията на нормативните актове по безопасността, хигиената на труда и противопожарната охрана. 

Чл.76. Всички служители в детската градина са длъжни да се грижат за собствената си безопасност и безопасността на лицата, които могат да пострадат от техните действия или бездействия. 

Чл.77. Всички служители в детската градина са длъжни да се убедят, преди започване на работа, в безопасното състояние на работното оборудване, което използват или обслужват. 

Чл.78. За да са изправни съоръженията, работещите с тях да отразяват евентуални повреди в тетрадка за ремонт.

Чл.79. Всеки служител е длъжен да уведоми съответните длъжностни лица за всички повреди и аварии, които създават опасност за тяхното здраве, както и за здравето на децата и на други служители. 

Чл.80. При какъвто и да е инцидент с дете – задължително да бъде уведомяван директора. 

Чл.81. В детската градина да се поддържа необходимият минимум от медикаменти за долекарска помощ. Те се съхраняват в специално определено за целта място в канцеларията. Достъпа на деца до тях е абсолютно забранен. 

Чл.82. При провеждане на планирани или спешни ремонти, на ремонтни дейности на уреди, апарати, осветителни, вентилационни, ВиК инсталации, строително-монтажни дейности в сградата и на двора задължително да се спазват всички изисквания за обезопасяване. 

Чл.83. Работещите в детската градина са задължени да:

1. поддържат ред на работното си място и при приключване на работния ден да го оставят чисто и подредено;
2. да се грижат за личната си безопасност и безопасността на децата;
3.да сигнализират своевременно при информация за дете в риск или дете, жертва на насилие.

Чл.84. (1) Учителите са длъжни да осигуряват необходимите условия за безопасност на децата във всеки един момент от престоя им в детската градина. 

(2) При възникнала опасност, незабавно да се информира медицинската сестра на селото и директора на детската градина за предприемане на спешни мерки. 

(3) Да не се оставят децата без контрол под какъвто и да е предлог. 

(4) Да не се допуска достъп на децата до отворени балконски врати, стерилизатори и лекарства. 

(5) Да се планират и реализират задачи по теми, подчинени на правилата за безопасно движение и да се организират практически занимания с децата за безопасно поведение при бедствия, аварии и катастрофи. 

(6) Учителите носят пряка отговорност за безопасността на децата в детската група и при организирани дейности извън детската градина. 

Чл. 85. (1) Пропускателният режим в детска градина „Ралица“ се осигурява чрез специално разработени за целта и утвърдени от директора правила. 

(2) Правилата се поставят на информационното табло, за да се запознават с тях служителите и родителите.

(3) Пропускателният режим се организира от домакина/помощник възпитателя на смяна, определени със заповед да се грижат за входа.

(4) Не се допуска влизането на външни лица без разрешение на директора на детската градина.

(5) Забранява се пушенето на територията на детската градина и двора, внасянето на горивни и запалителни материали, огнестрелно оръжие и други предмети, които могат да причинят нараняване.

(6) Влизането на автомобили в двора на детската градина е абсолютно забранено. 
ДОПЪЛНИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Чл. 62 Настоящият правилник за дейността на детската градина отменя ПДДГ, приет с решение на педагогическия съвет № 1/18.09.2019г.
Чл. 63 Забранява се изпълнението на заповеди и нареждания, противоречащи на този правилник.

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§ 1. Този правилник се изготвя на основание чл. 28, ал. 1, т. 2 от ЗПУО. 

§ 2. Правилникът влиза в сила след приемане с решение на педагогическия съвет и утвърждаването му със заповед от директора на детската градина.

§ 3. ПДДГ се актуализира в следните случаи: 

1. в случай на промени в организацията на дейността на образователната институция;

2. при промяна на нормативната база в образованието, отнасящи се до предучилищното образование;

3. при възникнала необходимост в хода на прилагането му.

§ 4. С Правилника, по утвърден график, се запознават педагогическите специалисти, непедагогическия персонал и родителите. Запознатите удостоверяват това с подписа си.

§ 5. На вниманието на родителската общност правилникът се предоставя чрез страниците на сайта на образователната институция и на първата родителска среща за учебната година.

§ 6. Указания за изпълнението на Правилника се получават от директора на детската градина.

§ 7. Контрол по спазване на ПДДГ се осъществява от директора на детска градина „Ралица“.

Правилникът за дейността на Детска градина „Ралица“ е приет/актуализиран с решение на педагогическия съвет – Протокол № 1/18.09.2019 г. и утвърден със заповед на директора №   / …...09.2018г.

ЗАПОЗНАТИ С ПРАВИЛНИКА 

ЗА ДЕЙНОСТТА НА ДЕТСКАТА ГРАДИНА:

РАБОТЕЩИ В ДЕТСКАТА ГРАДИНА

№ по ред

Име и фамилия

Заемана длъжност

Подпис на лицето
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